
＜中間管理職研修＞  

管理能力開発のための理論と実践 

 

★ 研修のねらい 
 企業を取り巻く環境の変化とともに管理・監督者のあり方にも変革が求められてい

ます。それを踏まえ、管理・監督者としての自覚を高め、その責任と役割の重要性を

認識し管理者として必要な知識・スキル・態度（行動）を学習し、信頼される管理者

として、人と組織を動かす力を身につける講座です。 

 

★ 対 象 ： 管理・監督者 

★ 定 員 ： １０名 

★ 受講料 ： 18,000円（会員外20,000円）＜昼食費込＞ 

★ 講 師 ： Ｈ＆Ｐクリエイト 代表  宮 本 規 生 氏 

★ 期 間 ： 平成３０年５月１７日（木）・１８日（金）（２日間） 

★ 時 間 ： ９：００ ～ １６：００ 

 

カ リ キ ュ ラ ム の 概 要 

一
日
目 

１．開講 

２．企業とは 

３．管理者はどのような存在が、その責任とは 

４．管理の本質 

５．仕事の管理 

６．グループ討議 

  「よりよき管理者になるためには」 

二
日
目 

７．問題発見・解決力をつける 

８．人材(部下)の育成と能力開発 

９．コミュニケーションの上手なとり方 

10．話し方・聴き方・書き方 

11．自己成長計画を作る 

12．自己啓発プランの作成（演習） 

 


